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 الاحتراق النفسي ، السمات الشخصية ، أنموذج قائمة العوامل الخمسة الكبرى الكممات المفتاحية <
 الممخص<

، تبمد المشاعر ،  التعرف عمى أبعاد الاحتراق النفسي )الإجياد الإنفعاليىدف البحث إلى 
)السيطرة ، تحمل أبعاد قائمة العوامل الخمسة الكبرى لمشخصية تعرف ( ، و نقص الشعور بالإنجاز

علاقة أبعاد الاحتراق النفسي ودرجتو الكمية تعرف المسؤولية ، الإتزان الإنفعالي ، الاجتماعية( ، و 
رجتو الكمية لدى مدرسي التربية الرياضية ود بأبعاد قائمة العوامل الخمسة الكبرى لمشخصية

، م2022/ 3/ 10لغاية  2022/ 1/ 16ممدة بين محافظة الأنبار، ل بالمديرية العامة لتربية
وأستخدمت الباحثة المنيج الوصفي ، وتمثمت عينة البحث بمدرسي التربية الرياضية بالمديرية 

م  2022 – 2021الاعدادية لمعام الدراسي العامة لتربية محافظة الأنبار في المدارس المتوسطة و 
( مدرساً  ، وقد طبقت الباحثة وأستخدمت مقياسي )الاحتراق النفسي( و 170والبالغ عددىم )

 IBM SPSS Statistics))قائمة العوامل الخمسة الكبرى لمشخصية( ، وتم إستخدام البرنامج 
Ver24)  الباحثة بوجود علاقة إرتباط معنوية بين مقياس  أستنتجتلمعالجة البيانات إحصائياً  ، و

وجود علاقة إرتباط مع مقياس قائمة العوامل الخمسة الكبرى لمشخصية ، وبالإحتراق النفسي 
مقياس الإحتراق النفسي )بعد الأجياد الأنفعالي ، بعد تبمد المشاعر ، بعد معنوية سالبة بين أبعاد 
)بعد الأنبساطية ، بعد  العوامل الخمسة الكبرى لمشخصية قائمةمع أبعاد  نقص الشعور بالإنجاز(

مقياس وبجود علاقة إرتباط معنوية موجبة بين أبعاد الأنفتاح ، بعد الطيبة ، بعد يقظة الضمير( ، 
مع  الإحتراق النفسي )بعد الأجياد الأنفعالي ، بعد تبمد المشاعر ، بعد نقص الشعور بالإنجاز(

جود علاقة إرتباط معنوية ، وبو  ئمة العوامل الخمسة الكبرى لمشخصيةقا)بعد العصابية( لمقياس 
قائمة العوامل الخمسة مع الدرجة الكمية لمقياس مقياس الإحتراق النفسي سالبة لمدرجة الكمية ل

 . لدى مدرسي التربية الرياضية في المديرية العامة لتربية محافظة الأنبار  الكبرى لمشخصية
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Abstract: 

The research aims to identify the dimensions of psychological 

burnout (emotional stress). , dullness of feelings, lack of a sense of 

achievement), and identifying the dimensions of personality traits 

according to a model A list of the five major factors (control, taking 

responsibility, emotional balance, social), and identifying the relationship 

of the dimensions of psychological burnout and its total degree with the 

dimensions of personal characteristics according to the model of the list of 

the five major factors and its total degree among physical education 

teachers in the General Directorate of Education in Anbar Governorate, 

for the period between 16/ 1/ 2022 to 10/ 3/ 2022 AD. 

The researcher used the descriptive approach, and the research sample 

was represented by teachers of physical education in the General 

Directorate of Education of Anbar Governorate in intermediate and 

preparatory schools for the academic year 2021-2022 AD, whose number 

is (170) teachers. The researcher applied and used the two scales 

(psychological burnout). And (personal characteristics according to the 

Big Five Factors List model), and the program (IBM SPSS Statistics 

Ver24) was used to process the data. 

Statistically, the researcher concluded that there is a significant 

correlation between the psychological burnout scale with the personality 

traits scale according to the Big Five Factors Model, and that there is a 

significant negative correlation between the dimensions of the 

psychological burnout scale (after emotional stress, after dulling feelings, 

after lack of a sense of achievement) with dimensions Personal traits scale 

according to the Big Five Factors model (after extraversion, after 

openness, after kindness, after vigilance of conscience), and with a positive 

significant correlation between the dimensions of the burnout scale (after 

emotional stress, after dulling feelings, after lack of a sense of 

achievement) with ( After neuroticism) of the personality traits scale 

according to the list of the five major factors model, and with the existence 

of a negative significant correlation of the total score of the burnout scale 

with the total score of the personality traits scale according to the model of 

the list of the five major factors of physical education teachers in the 

General Directorate of Education of Anbar Governorate. 
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 <المقدمة  – 5
يشيد العالم تطوراً كبيراً ومذىلاً  في جميع جوانب الحياة العممية والاقتصادية والاجتماعية 

ما زاد من تعقيد أسموب حياة الأفراد وقد أدى ذلك التعقيد إلى زيادة الحاجة إلى والنفسية م
أن المؤسسات التي توفر الخدمات الضرورية لممستفيدين كالتعميم والعلاج والإرشاد والتوجيو ، كما 

المتتبع لما يجري في العالم من أنجازات يجد ىنالك تطوراً عممياً بكافة الحقول العممية وعمى 
ختمف أشكاليا وأنواعيا ، والحقل الرياضي يأخذ نصيبو وحقو كل يوم من ىذا التطور الواسع ، م

المجتمع المدرسي صورة مصغرة من المجتمع الإنساني لذا فإن المدرسين إضافة إلى ونظراً  لكون 
المشكلات الاجتماعية والنفسية التي تصادفيم بصفة عامة فإن لدييم مشكلاتيم الخاصة والمتعمقة 
بطبيعة عمميم ، إذ توصف مينة التدريس بأنيا من أكثر المين الخدمية معاناة من الضغوط والتي 

أستمرارىا وبمساعدة بعض العوامل الأخرى قد تؤدي إلى حدوث ما يعرف بالإحتراق  في حالة
النفسي كإستجابة سالبة لضغوط المينة والظروف الصعبة المحيطة بيا ، لذا فالإحتراق النفسي قد 
يعاني منو بعض مدرسي التربية الرياضية بينما لا يعاني منو البعض الآخر وىذا لا يعني أنتياء 

نما يمكن أن يتصف البعض الآخر بسمات المشكلا ت والعقبات التي يمر بيا لأنيا لا تنتيي وا 
وخصائص نفسية تقييم وتجنبيم الإحتراق النفسي ، ويعد الاحتراق النفسي من الظواىر النفسية 
التي أىتم بدارستيا الباحثين عمى مينة التدريس وذلك لمدور الميم الذي يمثمو مدرس التربية 

في المدرسة وفي المجتمع بأكممو ، وبصورة عامة يشير مصطمح الاحتراق النفسي إلى  الرياضية
التغيرات السمبية في العلاقات والاتجاىات من جانب الشخص الميني نحو الآخرين بسبب ما 
يتعرض لو من ضغوط العمل سواء في مجال العمل أو خارجو ، وأن دراسة السمات الشخصية 

لسمات الشخصية التي يتصف بيا جميع مدرسي التربية الرياضية وعمى تيدف إلى التعرف عمى ا
شخصيتيم التي تتأثر بكثير من العوامل النفسية والاجتماعية والميول والاتجاىات والدوافع ، 

شخصية لمدرسي التربية الرياضية ليست مجرد مجموعة من السمات أو القدرات ولكن فالسمات ال
وتناسق وتفاعل ولايمكن معرفة وفيم سمة من سمات الشخصية إلا  وراء ىذه السمات وحدة تكامل

 بعد معرفة علاقتيا بغيرىا من السمات . 
لذا فأن أىمية البحث تكمن في دراسة الاحتراق النفسي وأبعاده لمدرسي التربية الرياضية        

لدى مدرسي التربية ومحاولة معرفة نوع العلاقة مع أبعاد قائمة العوامل الخمسة الكبرى لمشخصية 
الرياضية بالمديرية العامة لتربية محافظة الأنبار من أجل التوصل إلى نتائج تخدم الباحثين 

يعد المدرس أحد أركان العممية التعميمية فيو المسؤول عن تقديم والمدرسين والمعممين ، و 
ي فعّال ، وقد المعمومات لمطلاب والتي يجب أن تكون ميمة وجديدة لكي يتم تحقيق درس تربو 

يعاني مدرس التربية الرياضية من بعض المشاكل والمعوقات المرتبطة بالمينة كأزدياد العبء عميو 
 فضلًا عنالتحكم عمى مجريات عممو الميني  وعدم القدرة عمى السيطرة عمى سموك الطلاب وفقدان
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ة مدرس ف في قدر أنخفاض الوارد المادي لمينة مدرس التربية الرياضية والتي تؤدي إلى ضع
أثناء عممو حيث يشعر بأستنفاذ الجيد والتعب والإجياد النفسي  في وئالتربية الرياضية عمى أدا

والبدني والذي يؤدي بدوره إلى الاحتراق النفسي والذي قد يؤدي إلى وقوع المدرس بين أحتمالين أما 
ينة أو يعطي أنطباع بعدم أن يصبح منيكاً  في عممو ولايتمكن من مواصمة العطاء أو أن يترك الم

السمات تعرف الكبير لدى الباحث بالحاجة إلى وأن الأيمان مبالاتو وعدم أىتماه بمينتو ، 
الشخصية لمدرسي التربية الرياضية وكيفية تعامميم مع مجريات الدرس لابد من دراسة الشخصية 

ة بأن عممية التفوق والابداع في ككل وعمى وفق أنموذج العوامل الخمسة الكبرى والتي تثير الفكر 
التدريس مرتبطة بشكل قوي بنوع وشخصية مدرس التربية الرياضية لذلك فإن دراسة شخصيتو تمثل 
نيا تمثل جوىر الانسان وترتبط أرتباطاً  وثيقاً   المصدر الرئيس لمعرفة مظاىرالسموك لديو وا 

أن سمات الشخصية من أعقد الظواىر بإستجابة المدرسين الآخرين لذلك أتفق أغمب العمماء عمى 
الذي يتعرض لدراستيا عمم النفس لأنيا ظاىرة نفسية متعددة الأبعاد ومتشعبة الجوانب ومن ىنا 
جاءت مشكمة البحث ، لذا أرتأت الباحثة أن تتناول بالبحث ودراسة أبعاد الاحتراق النفسي ومحاولة 

لدى مدرسي التربية الرياضية  رى لمشخصيةقائمة العوامل الخمسة الكبمعرفة علاقتيا بأبعاد 
التعرف عمى أبعاد الاحتراق النفسي محافظة الأنبار، وييدف البحث إلى  بالمديرية العامة لتربية

أبعاد قائمة العوامل الخمسة تعرف ( ، و )الإجياد الإنفعالي ، تبمد المشاعر ، نقص الشعور بالإنجاز
التعرف عمى المسؤولية ، الإتزان الإنفعالي ، الاجتماعية( ، و )السيطرة ، تحمل الكبرى لمشخصية 

وفق أنموذج قائمة العوامل علاقة أبعاد الاحتراق النفسي ودرجتو الكمية بأبعاد السمات الشخصية 
محافظة الأنبار،  بالمديرية العامة لتربيةالخمسة الكبرى ودرجتو الكمية لدى مدرسي التربية الرياضية 

 م .2022/ 3/ 10لغاية  2022/ 1/ 16ممدة بين ل
جراءاته الميدانية < - 6  منهجية البحث وا 
 <منهج البحث  5 – 6

تم أستخدام المنيج الوصفي بأسموب العلاقات الإرتباطية المسحي لملائمتو لطبيعة المشكمة 
اىات ىو " التصور الدقيق لمعلاقات المتبادلة بين المجتمع والاتجالمنيج الوصفي وأىدافيا ، كون 

والميول والرغبات والتطور، إذ يعطي الباحث صورة لمواقع الحياتي ووضع مؤشرات وبناء تنبؤات 
 ( .  95: 2000: 10مستقبمية " )

 <عينة البحث  6 – 6
المجتمللع ضللرورة مللن ضللرورات البحللث العممللي وقللد حللددت الباحثللة المجتمللع بمدرسللي  يمثللل أختيللار

التربيللة الرياضللية بالمديريللة العامللة لتربيللة محافظللة الأنبللار فللي المللدارس المتوسللطة والاعداديللة لمعللام 
( مدرسللة متوسللطة 195( مدرسللاً  يدرسللون فللي )405م  والبللالغ عللددىم )2022 – 2021الدراسللي 

عدادية لمبني ( 229ن وفقاً  للإحصاءات الرسمية لممديريلة العاملة لتربيلة الأنبلار ، وقلد تلم اسلتبعاد )وا 
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المقلاييس أو كلانوا  نمدرساً  ملن العملل لعلدم إكتملال إجابلاتيم عملى المقلاييس أو رفضليم الإجابلة عل
( مدرسلللاً  كعينلللة لمدراسلللة بنسلللبة 170يتمتعلللون بإجلللازة ملللن مدارسللليم ، وبلللذلك أسلللتقر العملللل عملللى )

 ( مدرسين كعينة أستطلاعية .   6%( و)41.975)
 <وسائل جمع البيانات والأجهزة والأدوات  7 – 6

أستعانت الباحثة بالأجيزة والأدوات الآتية : )المصادر العربية والأجنبية ، )الأنترنيت( ، الاختبارات 
تسللجيل فرديللة لبيانللات  والقيللاس ، أسللتمارة تسللجيل فرديللة لبيانللات مقيللاس الاحتللراق النفسللي ، أسللتمارة

 ( .وفق أنموذج قائمةالعوامل الخمسة الكبرىعمى مقياس السمات الشخصية 
 : خطوات تنفيذ البحث  4 – 2

: 9تحقيق أىداف البحث قامت الباحثة باستخدام مقياسين الأول )للإحتراق النفسي( )لكي يتم  
: 5قائمة العوامل الخمسة الكبرى( ) ، والثاني )لمسمات الشخصية وفق أنوذج( 106-109: 2008
أن تم تقنينيما عمى البيئة العراقية وتم إستخداميما ( ، عمماً  بأن المقياسين سبق 66-67: 2007

في دراسات سابقة لذلك تم الاعتماد عمييا كونيما يتمتعان بصدق وثبات عاليين ، وفيما يأتي 
 توضيح لممقياسين :

 <فسي مقياس الاحتراق الن 5 – 8 – 6
م( والذي 2008تم أستخدام مقياس ماسلاش للإحتراق النفسي وكما اشارت إليو )نوال بنت عثمان 

لقياس الإحتراق النفسي ،  (Maslach & Jackson 1981وضعو )ماسلاش وجاكسون 
 ( فقرة وتم تطويره ليقيس ثلاثة أبعاد رئيسة ىي : 22ويتكون من )

 16،  14،  13،  8،  6،  3،  2،  1( فقرات ىي )9)يقيس ىذا البعد  < الإجهاد الأنفعالي .5
 ،20 . ) 

 ( .22،  15،  11،  10،  5( فقرات ىي )5يقيس ىذا البعد ) < تبمد المشاعر .6
،  18،  17،  12،  9،  7،  4( فقرات ىي )8يقيس ىذا البعد )<  نقص الشعور بالإنجاز .7

( درجات لإجابة فإن حساب الدرجات العميا للاختبار الكمي 6 – 0) وتم أعتماد(  21،  19
ت( ، أما حساب الدرجة عدد الفقرا× أو لأي بعد من أبعاد المقياس  فيي : )أعمى تدريج 

عدد الفقرات( ، وبناء عميو فإن أعمى درجة لممقياس ككل ىي × : )أدنى تدريج و الدنيا في
  (  .   0( أما أدنى درجة فيي )132)

 <مقياس قائمة العوامل الخمسة الكبرى لمشخصية 6 – 8 – 6
 (Costa & McCrae 5==6أستخدمت الباحثة مقياس )السمات الشخصية( لل )كوستا وماكري 

لقياس العوامل الأساسية الكبرى  لمشخصية وىي ) العصابية ، و الانبساطية ، و الانفتاح ، و 
( فقرة وتتم 12( بنداً  ، وكل عامل يتضمن )60الطيبة ، و يقظة الضمير( والذي يتكون من )

الإجابة عن كل منيا بأختيار بديل من خمسة بدائل )معارض بشدة ، معارض ، محايد ، موافق ، 
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،  2،  1( لمفقرات الموجبة بينما يعطى )1،  2،  3،  4،  5فق بشدة( وحددت ليا الدرجات )موا
 ( لمفقرات السالبة المعكوسة لكل عامل من العوامل الخمسة  .5،  4،  3
 <التجربة الاستطلاعية  9 – 6

ثمون ( مدرسين لمتربية الرياضية يم6م عمى )2022/ 1/ 16تم إجراء تجربة أستطلاعية بتاريخ 
م ومن خارج 2022 – 2021بعض مدارس المديرية العامة لتربية محافظة الأنبار لمعام الدراسي 

حدود العينة من أجل التأكد من وضوح فقرات المقياسين ومدى ملائمتيما لمبيئة العراقية قبل إجراء 
موضوعية( التجربة الرئيسة ، لذا قامت الباحثة بإستخراج الأسس العممية )الصدق والثبات وال

 لممقياسين وكالآتي : 
 <صدق المقياسين 

تم عرض المقياسين عمى الخبراء والمختصين في مجال عمم النفس وفي الاختبارات والقياس لتقدير 
مدى ملائمتيا لعينة البحث ولمبيئة العراقية وقد أتفقوا جميعاً  عمى صلاحية المقياسين وبذلك 

: 6م( )1979ياسين وحسب مع ما ذكره )فؤاد البيي حصمت الباحثة عمى الصدق الظاىري لممق
( " أن المقياس يعد صادقاً  ظاىرياً  إذا تحقق الباحث من صلاحية فقراتو من وجية 51: 1979

نظر الخبراء في قياس الخاصية التي أعد لقياسيا وكانت تعميماتو وفقراتو واضحة ومفيومة من 
 المجيبين"  .

 <ثبات المقياسين 
عادة الاختبار( و)التجزئة النصفية(  )مقياس الإحتراق النفسي(تم حساب ثبات  بطرق )الاختبار وا 

عادة 287: 2020: 2و)معامل ألفا كرونباخ( للإتساق الداخمي ) ( ، ففي )طريقة الإختبار وا 
الاختبار( تم استخدام معامل الارتباط البسيط لبيرسون بين درجات التطبيق الأول مع درجات 

( وقيمة مستوى الدلالة 0.842تطبيق الثاني الذي أجري بعد أربعة أيام وبمغت القيمة المحسوبة )ال
(Sig )( 0.05( وىي أصغر من قيمة مستوى الدلالة المعتمد )0.000ليا ) لذا يعتبر المقياس ذو

ولى مى مجموعتين الأعية( فقد تم تقسيم فقرات المقياس ثبات عالي ، أما )بطريقة التجزئة النصف
تتضمن الفقرات الفردية والثانية تتضمن الفقرات الزوجية ، وباستخدام معامل الارتباط البسيط 

براون( أصبح معامل ثبات  -( وبعد تصحيحو بمعادلة )سبيرمان0.867لبيرسون فقد بمغت قيمتو )
ألفا  ( لأن معامل الارتباط يمثل معامل ثبات نصف الاختبار ، أما بل  )معامل0.963المقياس )

 ( .  0.913كرونباخ( للإتساق الداخمي فقد بمغت قيمتو )
فتم حساب الثبات لو بطرق  )مقياس قائمة العوامل الخمسة الكبرى لمشخصية(أما  

عادة الاختبار( و)التجزئة النصفية( و)معامل ألفا كرونباخ( للإتساق الداخمي أيضاً  ،  )الاختبار وا 
عادة الاخت بار( تم أستخدام معامل الارتباط البسيط لبيرسون وبمغت القيمة ففي )طريقة الإختبار وا 

( وىي أصغر من قيمة مستوى 0.000ليا )( Sig)( وقيمة مستوى الدلالة 0.829المحسوبة )
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، أما )بطريقة التجزئة النصفية( فقد تم  ثبات عال االمقياس ذ دلذا يع( 0.05الدلالة المعتمد )
( وبعد 0.851وباستخدام معامل الارتباط البسيط لبيرسون فقد بمغت قيمتو )تقسيم الفقرات أيضاً  

( ، أما في طريقة 0.958براون( أصبح معامل ثبات المقياس ) -تصحيحو بمعادلة )سبيرمان
 ( .  0.918)معامل ألفا كرونباخ( للإتساق الداخمي فقد بمغت قيمتو )

  <موضوعية المقياسين 
باط البسيط لبيرسون بين درجات الحكمين الأول والثاني لمدرجة الكمية تم حساب قيمة معامل الارت

لكل مقياس وتم التوصل بكونيما يمتازان بالموضوعية نظراً  لكون قيميا المحسوبة بمغت عمى 
( 0.000،  0.000ليا عمى التوالي )( Sig)( وقيم مستوى الدلالة 0.933،  0.924التوالي )

   ( .0.05ى الدلالة المعتمد )والتي ىي أصغر من قيمة مستو 
 <  التجربة الرئيسة  : – 6

( مدرسللللاً  لمتربيللللة الرياضللللية 170م عمللللى )2022/ 1/ 23تللللم إجللللراء التجربللللة الرئيسللللة بتللللاريخ فللللي 
ولمملللدارس المتوسلللطة والاعدادبلللة بالمديريلللة العاملللة لتربيلللة محافظلللة الأنبلللار وذللللك ملللن خللللال توزيلللع 

مقياسللي الاحتلللراق النفسللي و قائملللة العوامللل الخمسللة الكبلللرى لمشخصللية عملللييم ، وقللد تلللم  إسللتمارات
توضيح أىمية المقياسين لمبحلث العمملي وتلم التأكيلد عملى الدقلة فلي الاجابلة والتأكيلد عملى علدم تلرك 

 أي فقرة بدون الإجابة عمييا كي لا يتم أىمال وأستبعاد أجابة المدرس الغير المكتممة . 
 < لقوانين الإحصائية ا ; – 6

لإستخراج ) الوسط الحسابي ،  (IBM SPSS Statistics Ver24)تم إستخدام برنامج 
الإنحراف المعياري ، الوسيط ، معامل الإلتواء ، معامل الإرتباط البسيط لبيرسون ، معامل ألفا 

 كرونباخ ( .
 <  وتحميمها ومناقشتهاالنتائج عرض  - 7
 <  وتحميمهاحتراق النفسي و قائمة العوامل الخمسة الكبرى لمشخصية نتائج الاعرض  5 – 7

سلليتم عللرض النتللائج ومناقشللتيا مللن خلللال معالجللة المقياسللين إحصللائياً  بغيللة التوصللل إلللى النتللائج 
 النيائية . 

 <  وتحميمها نتائج الاحتراق النفسي وقائمة العوامل الخمسة الكبرى لمشخصيةعرض  5 – 5 – 7
ج الأوساط الحسابية والانحرافات المعيارية والوسليط ومعاملل الالتلواء لكلل بعلد قامت الباحثة بإستخرا

من أبعاد مقياس الإحتراق النفسي والدرجة الكمية لممقياس ولكل بعد من أبعلاد مقيلاس قائملة العواملل 
( ، ويتضح أن جميلع قليم معلاملات الإلتلواء ولجميلع 1الخمسة الكبرى لمشخصية وكما في الجدول )

(  مملا يلدل عملى تجلانس 3)± المقياس والدرجة الكمية لمقياس الإحتراق النفسي كانت أقلل ملنأبعاد 
 العينة .
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 (  5الجدول ) 
 الأوساط الحسابية والانحرافات المعيارية والوسيط وقيم معامل الإلتواء لمقياسي الإحتراق النفسي

 و قائمة العوامل الخمسة الكبرى لمشخصية 
 الإلتواء الوسيط الانحراف المعياري الوسط الحسابي الابعاد  المقاييس  

 
 الإحتراق التفسي 

 4.654- >7 47:.6 ;5>.;7 الإجهاد الأنفعالي
 6>5.9 65 9=;.5 ;8=.65 تبمد المشاعر   

 4.895 86 85:.5 ;86.68 نقص الشعور بالإنجاز
 4 546 8.657 546 الدرجة الكمية لممقياس

 
قائمة العوامل 
الخمسة الكبرى 
 لمشخصية  

 :4.77- :9 =5.85 85>.99 العصابية 
 68=.5 97 79=.5 98.685 الانبساطية
 9>6.6 95 ;9;.6 97.544 الانفتاح 
 =;4.9 98 6.485 8=98.7 الطيبة 

 4.587- :9 9>5.8 =6=.99 يقظة الضمير
 4.486 8;6 8=4.; 8.544;6 الدرجة الكمية لممقياس 

علاقة الإحتراق النفسي بالسمات الشخصية قائمة العوامل الخمسة الكبرى عرض  6 – 7
 <  تهاومناقش هاوتحميملمشخصية 

أستخدمت الباحثة معامل الارتباط البسيط لبيرسون لإيجاد العلاقة ما بين أبعاد مقياس الإحتراق 
لمدرسي التربية الرياضية  صيةقائمة العوامل الخمسة الكبرى لمشخالنفسي ودرجتو الكمية مع أبعاد 

وجود علاقة أرتباط معنوية سمبية بين في المديرية العامة لتربية محافظة الأنبار وتم التوصل ل
مقياس الإحتراق النفسي وأبعاده )بعد الأجياد الأنفعالي ، بعد تبمد المشاعر ، بعد نقص الشعور 

وأبعاده )بعد الأنبساطية ، بعد  لمشخصيةقائمة العوامل الخمسة الكبرى مع مقياس  بالإنجاز(
وذلك لكون جميع قيم معاملات الارتباط المحسوبة الأنفتاح ، بعد الطيبة ، بعد يقظة الضمير( 

مما يدل عمى  0.05المعتمدة والبالغة  أصغر من مستوى المعنوية( Sig)كانت ذات مستوى دلالة 
بعد ، بأستثناء ) 0.05مستوى دلالة ( وب168وجود علاقة أرتباط معنوية عند درجة حرية )

علاقة أرتباط معنوية مع أبعاد مقياس الإحتراق النفسي ودرجتو الكمية  ا( والذي كان ذ العصابية
 ( . 2وكما في الجدول )

 (  6الجدول )
 يوضح معامل أرتباط الإحتراق النفسي مع قائمة العوامل الخمسة الكبرى لمشخصية  

 
 

 المقياس

 
 
 الأبعاد

 الاحتراق النفسي
الإجهاد 
 الأنفعالي

 
Sig 

تبمد 
 المشاعر

 
Sig 

نقص 
الشعور 
 بالإنجاز

 
Sig 

الدرجة 
 الكمية

 
Sig 

 4.444 4.966 4.444 54>.4 4.444 ;:4.9 4.444 6::.4 العصابيةقائمة العوامل 
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الخمسة الكبرى 
 لمشخصية

 4.444 95:.4- 4.444 79;.4- 4.444 56>.4- 4.444 5;>.4- الانبساطية
 4.464 4.979- 4.444 67:.4- 4.444 69;.4- 4.445 86;.4- الانفتاح
 4.444 6;4.9- 4.444 4.988- 4.444 >4.97- 4.444 9>:.4- الطيبة

 4.445 4::.4- 4.444 9=:.4- 4.444 6;:.4- 4.454 4.957- يقظة الضمير
 4.444 >4.88- 4.444 5>:.4- 4.444 9:;.4- 4.444 86;.4- الدرجة الكمية

إن النتيجة التي توصمت إلييا الباحثة تعد نتيجة منطقية وذلك لأن معنى الارتباط السالب أو 
العلاقة العكسية بين جميع أبعاد مقياس الإحتراق النفسي ودرجتو الكمية مع جميع أبعاد قائمة 

بعد العصابية يعني أنو كمما تمكن  العوامل الخمسة الكبرى لمشخصية   ودرجتو الكمية بأستثناء
بعد الأنبساطية ، وبعد الأنفتاح ، وبعد مدرس التربية الرياضية من التحكم في )بعد العصابية ، و 

الباحثة ترى أن و أدى إلى إنخفاض مستوى الاحتراق النفسي لدييم ، الطيبة ، وبعد يقظة الضمير( 
التربية الرياضية فإنيا ستؤدي إلى أنخفاض مستوى  أن ظاىرة الإحتراق لنفسي لو حدثت لمدرس

أعمالو وأنجازاتو وسيتم ملاحظة عدم الرضا عن عممو وتذمره من مينتو مما يؤدي إلى التقاعد 
: 7م( )1997ن النتيجة التي توصمت إلييا الباحثة تتفق مع ما أشارت إليو )منى محمد المبكر، أ
تراق النفسي وبعض أبعاد الشخصية " ، وتتفق مع ما ( " وجود علاقة دالة بين الاح195: 1997

( " بوجود علاقة أرتباط دالة 178: 2008: 9م( )2008توصمت إليو دراسة )نوال بنت عثمان 
تتفق أيضاً  مع نتائج دراسة )سالم بن وعكسية بين مقياس الاحتراق النفسي وسمات الشخصية " ، 

وجود علاقة أرتباط معنوية سالبة بين جميع ( التي توصمت " ل106: 2013: 3م( )2013محمد 
تتفق مع ما توصمت إليو دراسة )محمد السيد و أبعاد مقياس الشخصية مع الاحتراق النفسي " ، 

( التي أشارت " لوجود علاقة دالة بين الاحتراق وبين بعض أبعاد 294: 1998: 8م( )1998
: Smith( )3 :2013لاً  عن )سميث م( نق2013الشخصية " ، وتتفق مع ما ذكره )سالم محمد 

( " أن الاحتراق النفسي لدى المدرب الرياضي يولد لديو الإنياك البدني والانفعالي والعقمي 17
دراك الفشل في تحقيق الأىداف التي  والذي يأتي كنتيجة لعدم الرضا ، والإحساس بالضغوطات ، وا 

 وضعيا لمدرب الرياضي لنفسو ".
تباط )لسمة العصابية( تتفق مع دراسة )عصام عبد المجيد أن معنى وجود علاقة أر 

( " خير دليل عمى ظروف التنشئة الأسرية والمدرسية وما يواجيو 137: 2006: 4م( )2006
المدير من ظروف قاسية وصعبة وما تولده من مشكلات نفسية تنعكس عمى تصرف المعممين في 

المدرسي مما يجعمو يشعر بعدم الاستقرار أثناء الدوام في المواقف التي يتعرض إلييا قبل أو 
الأنفعالي والارتباك والحيرة والقمق والتشاؤم " ، ومعنى وجود علاقة أرتباط )لسمة الانبساطية( تتفق 

( " فالتدريسي في مرحمة عمرية 321: 2005: 11م( )2005مع دراسة )يوسف حمو صالح 
والاندفاع والمجازفة والميل إلى الإثارة وقد يكون تجعمو يتميز بالنشاط بالنشاط والحيوية والاجتماعية 

لمطروف القاسية التي يمر بيا سواء داخل الجامعة أو خارجيا أثر في جعل التدريسي أكثر ميلاً  
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لمتصرف بأندفاعية والسعي وراء الاستثارة " ، ومعنى وجود علاقة أرتباط )لسمة الأنفتاح( تتفق 
( " أن التحديات التي تفرضيا 328: 2005: 11م( )2005أيضاً  مع دراسة )يوسف حمو صالح 

التكنولوجيا الحديثة وعصر المعموماتية والتي تدفع التدريسي إلى حب المعرفة والاستطلاع والانفتاح 
عمى الأفكار والمعمومات " ، أما معنى وجود علاقة أرتباط )لسمة الطيبة( فيي تدل عمى كيفية 

ع الآخرين والتعاون معيم وأيثارىم والاعتقاد بأن الآخرين تفاعل مدرس التربية الرياضية م
: 2018: 1م( )2018سيعاممونيم بالمثل وىذه النتيجة تتفق مع ما أشارت إليو )أيمان عبد الكريم 

( " أن أختلاف الأوضاع السياسية والثقافية والاقتصادية والاجتماعية والدينية أدت إلى أن 533
ادات مما أثر عمى مستوى الطيبة لدى الطمبة وىم إحدى فئات المجتمع " تنخر العديد من القيم والع

 ، وبذلك تم تحقيق أىداف البحث  .
 <الخاتمة   - 8

مع مقياس قائمة العوامل أستنتجت الباحثة بوجود علاقة إرتباط معنوية بين مقياس الإحتراق النفسي 
مقياس الإحتراق النفسي معنوية سالبة بين أبعاد  وجود علاقة إرتباطالخمسة الكبرى لمشخصية ، وب

قائمة مع أبعاد مقياس  )بعد الأجياد الأنفعالي ، بعد تبمد المشاعر ، بعد نقص الشعور بالإنجاز(
)بعد الأنبساطية ، بعد الأنفتاح ، بعد الطيبة ، بعد يقظة العوامل الخمسة الكبرى لمشخصية 

مقياس الإحتراق النفسي )بعد الأجياد موجبة بين أبعاد  وبجود علاقة إرتباط معنويةالضمير( ، 
قائمة مع )بعد العصابية( لمقياس  الأنفعالي ، بعد تبمد المشاعر ، بعد نقص الشعور بالإنجاز(

مقياس جود علاقة إرتباط معنوية سالبة لمدرجة الكمية ل، وبو العوامل الخمسة الكبرى لمشخصية 
لدى مدرسي  قائمة العوامل الخمسة الكبرى لمشخصية  ة لمقياس مع الدرجة الكميالإحتراق النفسي 

 . التربية الرياضية في المديرية العامة لتربية محافظة الأنبار 
السمات الشخصية لمدرسي التربية الرياضية وتعزيز  التأكيد عمى أىمية ودوروتوصي الباحثة ب

رة الاحتراق النفسي لدى مدرسي التربية النواحي الإيجابية ، وضرورة العمل عمى تقميل أو إزالة ظاى
أنخفاض مستوى أعمالو وعدم الرياضية لما ليا من دور في التأثير عمى نفسيتو والتي تؤدي إلى 

جراء دراسات مشابية ولمتغيرات نفسية أخرى لم يتم تناوليا بالدراسة رضاه وتذمره من مينتو ، و  ا 
جراء دراسة مقارنة مابين مدرسي وم درسات التربية الرياضية في السمات الشخصية وفي الحالية ، وا 

لتأكيد عمى إجراء دراسات مشابية لمقاييس أخرى لم يتم تناوليا بالدراسة الاحتراق النفسي ، وا
 الحالية ومحاولة معرفة نوع العلاقة مع مقياس الإحتراق النفسي لدى مدرسي التربية الرياضية . 

 المصادر العربية والاجنبية 
  بد الكريم ذيب ؛ التفكير الجانبي وعلاقتو بسمات الشخصية وفق أنموذج قائمة العوامل عإيمان

الخمسة لمشخصية لدى طمبة الجامعة ، بحث منشور في شبكة الألوكو ، الاستباط ، العدد 
(201 ، )2018 . 
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  الطرق الإحصائية لحساب صدق وثبات الاختبارات والمقاييس  ثائر داود سممان القيسي ؛
: )دار أمجد لمنشر والتوزيع ،  1، ط IBM SPSS Statistics Version24خدام بإست

 ( . 2020الممكة الأردنية الياشمية ، عمان ، 
 ؛ بعض سمات الشخصية وعلاقتيا بالاحتراق النفسي لدى مدربي  سالم بن محمد الغيلاني

الفرق الأولى والاتحادات الرياضية في محافظة مسقط : رسالة ماجستير غير منشورة ، كمية 
 . 2013العموم والآداب ، قسم التربية والدراسات الإنسانية / جامعة نزوى ، سمطنة عمان ، 

  الخمسة الكبرى في شخصية مدير المدرسة وعلاقتيا عصام عبد المجيد المواتي ؛ العوامل
بكفاءتو في أدواره الأساسية في سمطنة عمان : )رسالة ماجستير غير منشورة ، جامعة 

 ( .2006السمطان قابوس ، سمطنة عمان ، 
  فريال عبد الرحمن الشنبري ؛ الذكاء الوجداني وعلاقتو بالعوامل الخمسة الكبرى لمشخصية لدى

حمة الثانوية بمدينة الطائف : )رسالة ماجستير غير منشورة ، جامعة القاىرة ، طالبات المر 
2007. ) 

  القاىرة ، دار الفكر العربي ، عمم النفس الإحصائي وقياس العقل البشريفؤاد البيي السيد ؛ ( :
1979 ) 

  منى محمد عمي بدران ؛ الاحتراق النفسي لدى معممي المرحمة الثانوية وعلاقتو ببعض
متغيرات )دراسة ميدانية( ، رسالة ماجستير غير منشورة ، معيد الدراسات والبحوث التربوية ، ال

 . 1997جامعة القاىرة ، 
  محمد السيد عبد الرحمن ؛ سمات الشخصية وعلاقتيا بأساليب مواجية أزمة اليوية لدى

 –رات الاجتماعية دراسات في الصحة النفسية ، المياطالبات المرحمة الثانوية والجامعية في : 
 ( . 1998: )القاىرة ، دار قباء لمطباعة والنشر ،  2، طاليوية  –الاستقلال النفسي 

  نوال بنت عثمان بن أحمد الزىراني ؛ الاحتراق النفسي وعلاقتو ببعض السمات الشخصية لدى
س / قسم عمم النف –العاملات مع ذوي الاحتياجات الخاصة : رسالة ماجستير ، كمية التبية 

 .  2008جامعة أم القرى ، المممكة العربية السعودية ، 
  بغداد ، وزارة التعميم العالي والبحث العممي ، البحث العممي ومناىجو  وجيو محجوب ؛( :

2000. ) 
  يوسف حمو صالح مصطفى ؛ السمات الخمسة الكبرى في الشخصية لدى تدريسي الجامعة

 .  2005، كانون الثاني ،  9وعلاقتيا ببعض المتغيرات ، مجمة العموم النفسية ، العدد 


